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Um mês de setembro repleto de eventos para nosso capítulo!

Entre os dias 10 e 17 deste mês tivemos a visita da

Presidente da Sociedade Ginger Scoggins e nosso Diretor

Regional John Constantinide. Foram palestras, encontros

governamentais, encontro com patrocinadores e muito mais

atividades.

Durante o Encontro Nacional de Projetistas e Consultores

(ENPC), a nossa presidente fez uma apresentação sobre

como foi a condução do projeto do nosso atual

Headquarters em Atlanta.

 O desafio foi realizar um grande retrofit em um edifício

dos anos 70 e transformá-lo em uma edificação Zet Nero e

demonstrar que a engenharia é capaz sim de transformar

antigos projetos em edifícios de alta performance.

Palavras do
Presidente 
Engenheiro Alexandre Kontoyanis

PALAVRAS DO
PRESIDENTE

PALAVRAS DO EDITOR

AGENDA FEVEREIRO

N E S T A  E D I Ç Ã O

EDIÇÃO DE SETEMBRO DE 2023 
FOTO: ASHRAE.ORG

DIVERSITY ASHRAE

JOBS

11  DE  OUTUBRO  DE  2023 A N O  2  /  V O L . 4

CERTIFICAÇÕES ASHRAE

ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS



Além disso, durante o Congresso Brasileiro de

Refrigeração, Ar Condicionado, Ventilação,

Aquecimento e Tratamento de Ar (CONBRAVA), a

presidente fez sua apresentação apresentando

quais são os desafios que a ASHRAE estará

enfrentando durante seu mandato, com destaque

às mudanças climáticas.

Realizamos também uma mesa redonda com

grandes players da indústria, onde a Ginger e o

John puderam escutar as expectativas sobre como

a ASHRAE pode ajudar o mercado local, com

fornecimento de materiais técnicos, normas,

treinamentos e outros. Também participamos de

uma reunião estratégica com as entidades que

integram do GT Carbono | Ambiente construído da

SECLIMA - Secretaria Executiva de Mudanças

Climáticas.

Mas dentre todas as atividades, gostaria de

destacar nosso primeiro encontro de membros

dessa gestão! Foram mais de 120 presentes em um

jantar repleto de re-encontros e networking com

nossos membros e convidados tanto do Brasil

quanto de outros capítulos de nossa região. Foi

um dos maiores encontros que já realizamos no

capítulo!

E no fim da viagem, visitamos o local onde será

realizada a próxima conferência regional (CRC)

no Rio de Janeiro e tivemos a aprovação por parte

de nosso diretor. Será um evento imperdível!

Como recado final, nossa mensagem e convite de

sempre para os membros: se envolvam com as

atividades do capítulo!

Um abraço à todos!
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Eng. Alexandre Kontoyanis

Data Center Specialist

(Design/Operations)/ATS
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PALAVRAS DO EDITOR
Eng. Tacyo Pantoja

Nosso mês de setembro foi bem agitado, com as visitas da presidente da

ASHRAE, Ginger Scoggins e do diretor da região XII, John Constantinide, bem

como o maior evento de ar condicionado da América do Sul que é a FEBRAVA.

Nossa edição inicia com as palavras do presidente do capítulo ASHRAE Brasil

o Eng. Alexandre Kontoyanis, continua com nossa Chair do Diversity a Engª

Christiane Lacerda, que explica os trabalhos desenvolvidos pela ASHRAE no

campo da diversidade, uma breve explanação das certificações ASHRAE, e

claro nossos trabalhos desenvolvidos, onde destaco as visitas.

Agradeço também o convite do Prof. Pimenta para ser seu co-chair do RP,

espero ajudar bastante nessa função.

Aproveitem as divulgações!

Agenda de Outubro
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DIVERSITY ASHRAE 

Engenheira Christiane

Lacerda, 

21 de Setembro - Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiência: Celebrando a Diversidade e a

Inclusão

 

No Brasil, em 21 de setembro, comemoramos o Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiência,

momento este para celebrar a diversidade, a resiliência e a batalha diária que muitas pessoas

enfrentam para que a inclusão e a igualdade sejam uma realidade em suas vidas. 

 Oficializado pela Lei nº 11.133/2005, o Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiência já era

celebrado desde 1982 por iniciativa do Movimento pelos Direitos das Pessoas com Deficiência, que

reivindicava melhorias para a comunidade. Desde então, houve conquistas significativas, como o

Direito à Acessibilidade (Lei nº 10.098/2000); a oficialização da Língua Brasileira de Sinais - Libras

(Lei n° 10.436/2002); o Direito ao Passe Livre (Lei 8.899/1994); as cotas de empregabilidade (Lei nº

8.213/1991); e o Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015).

 A escolha dessa data tem significados profundos. Setembro é o mês que marca o início da primavera,

uma estação que simboliza o renascimento e o crescimento, simbologia que combina perfeitamente

com o espírito de inclusão e diversidade a ser promovido. Precisamos refletir sobre inclusão e

acessibilidade. 

 Apesar dos avanços significativos em termos de legislação e conscientização, ainda existem muitos

desafios a serem superados para garantir a inclusão total das pessoas com deficiência. Barreiras

físicas, atitudinais e tecnológicas continuam sendo obstáculos para muitos. 

 No entanto, a verdadeira mudança começa na mentalidade das pessoas. O Dia Nacional de Luta das

Pessoas com Deficiência nos convida a repensar nossas atitudes e comportamentos em relação às

pessoas com deficiência. É uma oportunidade para mostrar empatia e respeito, e entender que todos

nós somos únicos, com nossas próprias diferenças. Aliás, nos faz refletir o quanto a diferença que

existe em ser cada um de nós é o que nos torna únicos e especiais. 

DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSÃO NA ASHRAE:

 A ASHRAE está comprometida em fornecer um ambiente acolhedor. A nossa cultura é de inclusão,

reconhecendo o valor inerente e a dignidade de todos. Buscamos e celebramos proativamente

comunidades diversas e inclusivas, entendendo que isso alimenta ideias, soluções e estratégias

melhores, mais criativas e mais ponderadas para a Sociedade e as comunidades que nossa Sociedade

atende. Respeitamos e acolhemos todas as pessoas, independentemente da idade, sexo, etnia,

aparência física, estilos de pensamento, religião, nacionalidade, estatuto socioeconómico, sistemas de

crenças, orientação sexual ou educação.
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Introdução

A ASHRAE possui sete tipos de certificações, divididas em três grupos. Obtenha a sua, saiba mais

apontando para o QR code.

Grupos

A certificação da ASHRAE está dividida em três grupos: 

•Building Design Certifications

•Building Performance Certifications

•Building Operations Certification

Building Design Certifications

Esse grupo é dividido em quatro tipos de certificação: 

•Building Energy Modeling Professional (BEMP)

•Certified HVAC Designer (CHD) 

•Healthcare Facility Design Professional (HFDP)

•High-Performance Building Design Professional (HBDP)

Building Performance Certifications

Esse grupo é dividido em dois tipos de certificação: 

•Building Commissioning Professional (BCxP)

•Building Energy Assessment Professional (BEAP)

Building Performance Certifications

Esse grupo tem um tipo de certificação: 

•Operations & Performance Management Professional (OPMP)

Certificações ASHRAE
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Empregadores dentro da indústria de HVAC&R podem usar o site para publicar vagas

de emprego e procurar candidatos potenciais com habilidades e conhecimentos

especializados.

Membros da ASHRAE e profissionais do setor podem utilizar essa plataforma,

tornando-a um local ideal para empregadores encontrarem candidatos qualificados.

Indivíduos em busca de oportunidades de emprego na indústria de HVAC&R podem

explorar as ofertas de emprego no site.

Os candidatos a emprego podem filtrar as listagens com base em suas preferências,

como tipo de trabalho, localização, nível de experiência e muito mais.

A plataforma oferece uma maneira conveniente para os candidatos a emprego

encontrar posições que correspondem às suas qualificações e interesses.

A ASHRAE disponibiliza um canal de empregos aberto aos membros, é uma oportunidade

interessante para quem busca uma recolocação de trabalho, ou para divulgação de vagas.

Para Empregadores:

Para Candidatos a Emprego:

https://jobs.ashrae.org/

JOBS
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Mais fotos sobre o Encontro Nacional de Empresas Projetistas e Consultores

da ABRAVA / FEBRAVA / CONBRAVA
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P H O T O  B Y  M A R T I N  R .  S M I T H

ACOMPANHE AS ATIVIDADES

Tacyo Pantoja Newsletter editor e co-chair do RP do chapter Brasil participando do

curso de RP em Chicago, 

Região XII no curso de RP em Chicago,

Esquerda Alberto de Porto Rico, Tacyo,

Jason South Florida e Estevan da

Argentina

Alexandre Kontoyanis, presidente do

Chapter Brasil, no Encontro Nacional de

Empresas Projetistas e Consultores da

ABRAVA

Ginger Scoggins, presidente da ASHRAE,

no Encontro Nacional de Empresas

Projetistas e Consultores da ABRAVA
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Nós agradecemos
àqueles que nos ajudam
a cumprir nossa missão: 
Assegurar nosso futuro. 



PARTICIPE CONOSCO!




